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BIRIMIN ADI | Personel Isleri

ISIN ADI 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
Yolluklu-Yevmiyeli Gorevlendirme

nun 39. Maddesi Kapsamindan

gonderir.

Yolluklu-yevmiyeli goreviendirme talebinde bulunan personel en az 1 (bir) ay
oncesinden dilekgesi ve ekleri gorevlendirme siiresince yiiriitecegi dersler var ise ders
telafi programin1 da ekleyerek gorev yapmakta oldugu ilgili bolim bagkanligina

Bolum Baskanlig/Mudurliik tarafindan
uygun goriilmemesi durumunda

gorevlendirme iptal edilir ve iptal
gerekgesiyle Ust yaziyla ilgiliye bilgi

verilir.

Gorevlendirmenin uygun goriilmesi durumunda B6liim Bagkanligi uygun

gortsiiyle birlikte ilgilinin dilekgesi ve ekleriyle Miidiirliigiimiize gonderilir.
Personelin yolluklu-yevmiyeli gérevlendirilmesine
iligkin Miidiirliigiimiiz tarafindan Yiiksekokul
Yonetim Kurulu alindiktan sonra Rektorlik Oluruna
sunulur ve Tim islemlerden sonra tahakkuk birimine
ve Rektorlik Makamina gonderilir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Birim Memuru Y iksekokul Sekreteri

Y iksekokul Muduri




